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TITULO |
Disposiciones generales

ARTICULO 1. DENOMINACION

La CONFEDERACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICA Y ORGANICA DE LA COMUNITAT
VALENCIANA (en adelante COCEMFE CV) es una asociacion sin animo de lucro, inscrita en el
Registro Autondmico de Asociaciones de la Conselleria de Justicia, Administracién Publica,
Reformas Democraticas y Libertades Publicas, con el nimero 163, y declarada de utilidad
publica por el Ministerio de Interior el 29 de enero del aiio 2007.

COCEMEFE CV se rige por estos Estatutos, el articulo 22 de la Constitucion Espafiola, la Ley
Orgéanica 1/2022, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion; y las demas
disposiciones que la desarrollen.

ARTICULO 2. PERSONALIDAD JURIDICA

COCEMFE CV tiene personalidad juridica propia e independientemente de la de sus entidades
miembro y, en consecuencia, goza de plena capacidad de obrar para ser sujeto de derechos y
obligaciones en los términos previstos por estos Estatutos y las leyes.

ARTICULO 3. DOMICILIO

COCEMEFE CV establece su domicilio social en la calle Poeta Navarro Cabanes, n? 12 bajo, de
Valéncia, con el cédigo postal 46018.

ARTICULO 4. AMBITO TERRITORIAL DE ACTUACION

COCEMEFE CV realizara principalmente sus actividades en el dmbito territorial de la Comunitat
Valenciana.

ARTICULO 5. DURACION

COCEMEFE CV desarrollara su actividad por tiempo indefinido, salvo que incurra alguna causa
legal o estatutaria de disolucién.

ARTICULO 6. MISION Y VISION

COCEMFE CV coordina, representa e impulsa al movimiento asociativo de personas con
discapacidad fisica y organica en la Comunitat Valenciana, a la vez que desarrolla una serie de
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servicios y actividades orientadas a sus organizaciones miembro y al colectivo, con el objetivo
de mejorar la calidad de vida, promover la plena inclusién en la sociedad y defender los
derechos de las personas con discapacidad fisica y orgdnica en todos los dmbitos de la vida.

COCEMEFE CV tiene como visidén ser reconocida como una organizacién de referencia por su
capacidad de representacién y reivindicacion de los derechos de las personas con discapacidad
fisica y orgdnica. Para ello, pone al servicio de sus entidades miembro y del colectivo al que
representa las mejores capacidades profesionales con el fin de garantizar altos niveles de
calidad en sus actuaciones, a la vez que adquiere un fuerte compromiso con todos sus grupos
de interés para el cumplimiento de su misién.

ARTICULO 7. PRINCIPIOS Y VALORES

1. Los principios que fundamentan la actuacion de COCEMFE CV son los siguientes:
Funcionamiento democratico.
Autogobierno y autorrepresentacion.
Independencia.

Compromiso.

Responsabilidad.

Eficacia

Eficiencia

Solidaridad.

lgualdad.

Honestidad.

Diversidad.

S@ o a0 T

— = —

Respeto a la dignidad de las personas.
Austeridad, prudencia y eficacia en la gestidn de los recursos.
Transparencia.

© 3 3

Vocacion de servicio.

2. COCEMFE CV se compromete a alcanzar su misién y visidon actuando bajo un estricto
marco de principios y valores, basados en los tratados y acuerdos internacionales en
materia de proteccién de los derechos fundamentales y, en especial, de los derechos
de las personas con discapacidad, como la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos de 1948, las Normas de Naciones Unidas sobre la Igualdad de las personas
con discapacidad de 1993, la Convencion sobre los Derechos de las personas con
discapacidad de 2006 y cuanta normativa estatal, autondmica o local exista en esta
direccidn.

3. Asimismo, COCEMFE CV se compromete a promover el principio de igualdad entre
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hombre y mujeres en la composicidon de sus drganos de representacion, entendiendo
como tal la promocion de la presencia equilibrada entre mujeres y hombres en el
sentido de la Disposicidn Adicional Primera de la Ley Organica 3/2007 para la igualdad
efectiva de Mujeres y Hombres.

4. COCEMFE CV promovera estos principios y valores entre su movimiento asociativo.
ARTICULO 8. FINES
1. Los fines de COCEMFE CV son:

a. Promover y defender unas condiciones de vida dignas y adecuadas para las personas
con discapacidad fisica y organica durante toda su vida para conseguir el reconocimiento
y ejercicio efectivo de sus derechos, su plena inclusiéon y su participacidon social,
educativa y laboral.

b. Promover y defender el derecho a un modelo de vida independiente y al desarrollo
auténomo de todas las personas con discapacidad.

b. Apoyar al entorno familiar de la persona con discapacidad fisica y organica.

c. Prestar especial atencién a las personas con discapacidad fisica y organica con un mayor
riesgo de exclusidn, a través de la promocién y desarrollo de iniciativas y/o programas
en cualquier ambito que se considere de interés dirigidos a:

Personas con mayores necesidades de apoyo.
Nifias y nifios.

Jovenes.

Mujeres.

Personas mayores.

Personas en situacién de desempleo.

No v s wN R

Personas residentes en el medio rural, en areas geograficas ultraperiféricas o
enclaves territoriales singulares.

8. Personas pertenecientes a minorias étnicas o inmigrantes.

9. Personas en situacién de pobreza.

10. Personas en situacién de reclusion o privadas de libertad.

11. Las personas que, voluntaria o involuntariamente, desarrollen su vida en un

entorno institucionalizado, sea este publico o privado.

12. Personas en situacion de dependencia.

13. Otras en analogas o similares situaciones de desigualdad interseccional, en las
gue uno de los factores determinantes sea la discapacidad fisica y organica.

d. Actuar con especial intensidad en la difusién, promocién, aplicacidn y seguimiento del
cumplimiento de la Convencidn Internacional sobre Derechos de las Personas con
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Discapacidad de 13 de diciembre de 2006.

Promover los derechos, la defensa y amparo a las personas con discapacidad victimas de
delitos, en especial de delitos de odio, proporcionandoles atencién, apoyo vy
acompafamiento.

Aglutinar el trabajo y el esfuerzo de las Federaciones territoriales que integran COCEMFE
CV en las actividades generales en el dmbito autondmico, mediante la orientacion y el
impulso de su actuacion.

Orientar, coordinar e impulsar el movimiento asociativo bajo la Confederacidon con
criterios de solidaridad y promover una imagen comun del movimiento asociativo que
transmita al entorno la misién, principios y valores de COCEMF CV.

Representar a sus miembros ante Administraciones Publicas, agentes sociales vy
empresariales, organismos internacionales, personas fisicas y juridicas para la defensa de
los intereses de las personas con discapacidad fisica y orgdnica y su participacion en la
sociedad.

Promover y colaborar en acciones de solidaridad y cooperacién al desarrollo en favor de
los derechos de las personas con discapacidad fisica y orgdnica de todo el mundo.

Apoyar y promover de manera expresa la accidn del voluntariado para el cumplimiento de
nuestros fines, a través de la creacién de un voluntariado abierto, participativo e
intergeneracional, la promocién de la participacién solidaria en proyectos autondmicos,
estatales e internacionales dirigidos a personas con discapacidad fisica y orgdnica y la
prestaciéon de asesoramiento, soporte, estructura, formacion, herramientas y servicios
utiles para cumplir con su misién, fines y principios.

Promover actitudes sociales positivas hacia las personas con discapacidad.

Promover actividades culturales, educativas, deportivas, turisticas, de ocio y tiempo libre
orientadas a las personas con discapacidad.

Facilitar el acceso a la cultura y la ensefianza en todos los niveles y promover y defender el
patrimonio cultural de las personas con discapacidad, asi como la promocidon cultural,
deportiva, social, profesional y politica del colectivo de la discapacidad.

Promover la salud y la integridad fisica y organica de las personas con discapacidad, asi
como el acceso efectivo al sistema sociosanitario.

Promover la inclusién laboral de las personas con discapacidad mediante actuaciones
dirigidas a la formacidn, gestién de servicios de intermediacién laboral y la realizacién de
campafias de concienciacién dirigidas a los grupos de interés.

Defender unas condiciones de accesibilidad en los entornos, bienes, productos y servicios,
especialmente en la vivienda, el transporte, las comunicaciones, el ambito laboral, el
educativo y el de relaciones con la Administracion Publica.

Promover, reivindicar y negociar la legislacion adecuada que mejore la situacién de las
personas con discapacidad.

Generar conocimiento e impartir formacién, en funcién de las necesidades de las
organizaciones que la integran, asi como reunir y difundir informaciéon general y
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especializada sobre discapacidad fisica y organica.

s. Llevar a cabo y promover investigacion, desarrollo e innovacion en todo lo relacionado con

la discapacidad fisica y orgdnica, con el desarrollo de sus organizaciones y con su

interaccion con el entorno y la sociedad en general.

t. Desarrollar proyectos de responsabilidad social con empresas y organizaciones con animo
de lucro.

u. Cualquier otro que, de modo directo o indirecto, pueda contribuir a la realizaciéon de los

fines de COCEMFE CV, o redundar en beneficio de las personas con discapacidad fisica y

organica, y de su entorno familiar.

2. Los miembros de COCEMFE CV CV se comprometen a trabajar en comun en el marco estatal

e internacional para avanzar y hacer efectivos los Derechos Humanos, la igualdad de

oportunidades, la no discriminacién, la igualdad de trato entre mujeres y hombres, la inclusion

en la comunidad, la accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los Objetivos de

Desarrollo Sostenible.

ARTICULO 9. MEDIOS Y ACTIVIDADES

Para el cumplimiento de la misién y de los fines COCEMFE CV podra:

a.

Promover, crear y organizar los servicios de investigacion, estudio, programacion,
informacidn, formacidn, asistencia técnica, gestion especializada y otros equivalentes
que puedan resultar necesarios, asi como actividades, edicién de publicaciones,
difusién de boletines, memorias, estudios, exposiciones, informes y dictdmenes.
cursos, jornadas, convenciones, congresos y seminarios sobre la discapacidad.
Organizar los servicios necesarios para facilitar la inclusidn, participacion y autonomia
de las personas con discapacidad fisica y orgdnica en la sociedad, a través de
programas de accesibilidad, defensa de derechos, comunicacidn, educacidn inclusiva,
autonomia personal, informacién, fomento del asociacionismo, formacién,
rehabilitacidn, inclusién laboral y/u ocio, tiempo libre y turismo.

Crear grupos de trabajo de accesibilidad, igualdad, empleo, sanidad, educacion,
formacion, ocio, deporte, infancia, juventud, voluntariado, comunicacidn, derechos y
todos los que se consideren necesarios para generar conocimiento en torno a la
discapacidad fisica y organica de acuerdo con el marco de actuacion de COCEMFE CV.
Promover, facilitar o utilizar todos los medios licitos de informacién, formacién y
difusién para dar a conocer la situacién de las personas con discapacidad fisica y
organica y/o sus familias.

Promover actividades dirigidas a financiar las actividades que COCEMFE CV pone en
marcha.

Prestar servicios, realizar actividades mercantiles o promover la creacion de personas
juridicas que las realicen, para la consecucién de sus fines, con la aprobacion previa de
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una mayoria cualificada de su Consejo Autondmico.

Respetar la aplicacion del principio de autogestion en las entidades pertenecientes a
COCEMFE CV.

Promover la participacion directa de las personas con discapacidad en la direccién y
gestiéon de las entidades integradas en COCEMFE CV, teniendo en cuenta las
responsabilidades propias de sus érganos directivos.

Impulsar y estimular las relaciones entre las federaciones miembro de COCEMFE CV y
sus asociaciones integradas.

Incorporarse a confederaciones, asociaciones, entidades, organismos, plataformas o
redes de trabajo de caracter autondmico, tanto publicos como privados, que puedan
ser de utilidad para alcanzar los fines.

Estimular la constitucion y el mantenimiento de asociaciones de ambito local y
federaciones territoriales en caso de que sea necesario y potenciar las existentes para
crear un sistema coherente con la estructura del movimiento asociativo.

Promover el desarrollo de actividades e iniciativas que permitan la sostenibilidad del
movimiento asociativo.

Articular la forma de participacion del voluntariado en la realizacion de los fines de la
organizacién, asi como sus derechos y deberes de acuerdo con los valores y principios
de la accién voluntaria establecidos en la legislacién vigente de voluntariado, asi como
al modelo de voluntariado del movimiento asociativo COCEMFE CV.

Promover los servicios y desarrollar las actividades que resulten necesarias para
alcanzar los fines de acuerdo con en el articulo 8 de los presentes estatutos.

Establecer alianzas y generar procesos de cooperacion con entidades del tercer sector,
con organizaciones empresariales o con las Administraciones Publicas para alcanzar los
fines de la entidad.

Establecer alianzas y generar procesos de responsabilidad social con empresas vy
entidades mercantiles.

Desarrollar acciones, en el marco de la cooperacién internacional para el desarrollo,
con organizaciones que promueven fines similares a COCEMFE CV en defensa de los
derechos de las personas con discapacidad fisica y organica.

Contar con el personal y los medios materiales necesarios para su funcionamiento y
cumplimiento de sus fines, siempre dentro de una politica de estricta austeridad en
cuanto a la generacién y mantenimiento de estructuras.

Reconocer como actividad de COCEMFE CV cualquier actuacién realizada por los
miembros de sus drganos de gobierno y de representacion, o cualesquiera otros
miembros activos, cuando hayan actuado en nombre, por cuenta o en representaciéon
de COCEMFE CV, aunque no constituya en fin o la actividad de la Confederacién en los
términos descritos en sus estatutos.

Dedicar los beneficios obtenidos por COCEMFE CV derivados del ejercicio de
actividades econdmicas, incluidas las prestaciones de servicio, exclusivamente al
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cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ninguln caso su reparto entre las personas
asociadas ni entre sus cényuges o personas que convivan con aquellas con analoga
relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion gratuita a personas fisicas o
juridicas con interés lucrativo.

u. Crear o participar en empresas, cooperativas o cualquier otra entidad que de modo
directo o indirecto pueda contribuir a la consecucidon de sus fines o redundar en
beneficio de las personas con discapacidad fisica y organica.

v. Valerse de cualquier otro medio licito que directa o indirectamente contribuya a la
realizacién de sus fines.

TiTULO I
Entidades asociadas

ARTICULO 10. CAPACIDAD

Podran formar parte de la Confederacion las Federaciones Provinciales representativas del
movimiento COCEMFE en la Comunitat Valenciana, acogidas a la Ley Organica 1/2002,
legalmente constituidas e inscritas que, previo acuerdo expreso de sus respectivas Asambleas
Generales, decidan libremente y voluntariamente, integrarse en ella por tener interés en el
desarrollo de las fines de la Confederacion.

Deberan presentar una solicitud por escrito al érgano de representacién, adjuntando los
siguientes documentos:

1. Copia autorizada de los Estatutos correspondientes y resolucidn legal que los aprueba,
segun la Ley Organica 1/2002 de 22 de Marzo.

2. Certificado que acredite su inscripcidén en el Registro de Asociaciones y relacion de las
personas componentes de su érgano de representacion.

3. Declaracién-compromiso de sus érganos de representacion de acatar los Estatutos de
la Confederacion.

4. Acuerdo de Confederarse acreditado por la certificacién correspondiente del acuerdo
en la Asamblea General.

El érgano de representacion resolverd, en la primera reunién que celebre, si el solicitante se
ajusta a las condiciones exigidas en los estatutos. El drgano de representacién no le podrd
denegar la admisidn. Posteriormente, se sometera a la aprobacidn de la Asamblea General.
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La condicién de miembro asociado a la Confederacidn no es susceptible de transmision.
ARTICULO 11. DERECHOSEDE LAS ENTIDADES ASOCIADAS
Son derechos de los miembros de la Confederacién:

1. Asistir, a través de sus representantes, a la Asamblea General, participar en las
deliberaciones, exponer y expresar sus opiniones y emitir un voto conforme a lo
previsto en las leyes y en los presentes Estatutos.

2. Exponer al Consejo Autondmico las iniciativas y sugerencias que estime oportunas,
solicitando de la misma su contestacion.

3. Elegir y/o ser elegido/a para formar parte de los érganos de representacion de la
Confederacidn, siendo requisito imprescindible ser mayor de edad, estar en pleno uso
de los derechos civiles y no estar incurso/a en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacidn vigente.

4. Utilizar los servicios que tenga establecidos la Confederacidon en beneficio de sus
entidades miembro. Solicitar el apoyo de la Confederacién en aquellas iniciativas que
estime pertinentes en el orden al mejor cumplimiento de los fines de Ia
Confederacion.

5. Ser informada acerca de la Composicidn de los 6rganos de Gobierno y Representacion
de la Confederacidn, de su estado de cuentas y del desarrollo de las actividades.
Podran acceder a toda la informacion a través de los 6rganos de representacion.

6. Ser oida con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra ella y a ser
informada de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el
acuerdo que, en su caso, imponga la sancién.

7. Impugnar los acuerdos de los drganos de la Confederacién que estime contrarios a la
Ley y a los Estatutos.

8. Informar a la Confederacidn de las situaciones injustas o anormales que conozca y que
sean atentatorias a la dignidad o contra los derechos de las personas con discapacidad
fisica y organica con el objetivo de valorar posibles actuaciones al respecto.

ARTICULO 12. DEBERES
Son deberes de las entidades miembro los miembros de |la Confederacion:

1. Acatar y cumplir cuanto dispone los Estatutos y acuerdos legalmente adoptados por
los drganos de la Confederacién.

2. Compartir las finalidades de la Confederacidn y colaborar para la consecucién de las
mismas.

3. Contribuir al sostenimiento la Confederacién a través de la aportacién de las cuotas
econdmicas, periddicas o extraordinarias que apruebe la Asamblea General.
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4. Desempeiiar diligentemente las misiones que la Confederacién les encomiende.
5. Informar a la Confederaciéon de toda circunstancia o situacién que afecte al buen
nombre o prestigio de la Confederacion.

ARTICULO 13. CAUSA DE BAJA

La condicién de entidad miembro de la Confederacion se podra perder, ademas de por las
causas previstas por la legislacion vigente, por las siguientes:

1. Por baja voluntaria comunicada por escrito a los drganos de representacion. Podra
percibir la participacién patrimonial inicial y otras aportaciones econémicas realizadas
sin incluir las cuotas y/o derramas de pertenencia a la Confederacion y siempre que la
reduccion patrimonial no implique perjuicios a terceros.

2. Incumplimiento de los Estatutos y de los acuerdos adoptados por la Asamblea General.
Cualquier otro motivo grave considerado por el comité disciplinario, que debera ser
ratificado en su momento por la Asamblea.

3. Reiteradas excusas en la aceptacion de obligaciones especiales que se acuerden por
los Organos de Gobierno y Representacion.

4. Por incumplimiento de pago de la cuota, la cual ha de ser satisfecha antes del 31 de
Marzo del afo natural. No obstante, el drgano de representacion podra otorgar
moratoria o aplazamientos.

ARTICULO 14. ORGANO DEL COMITE DISCIPLINARIO
Funciones, Composicion y Duracién. Sera funcion del Comité Disciplinario:

1. Instruir los Expedientes de Expulsidén, que elevaran al Consejo Autondmico para su
decisidn cautelar, pendiente de la ratificacion por la Asamblea General.
2. Seregira por un Reglamento Interno que aprobard la Asamblea General.

Este Organo estd facultado, en la fase de instruccidn, para requerir la presencia de cualquier
persona o entidad que crean oportuno, para realizar con eficacia su gestion.

COMPOSICION: El Comité Disciplinario estara formado por tres miembros, que seran elegidos
por la Asamblea General Ordinaria.

DURACION: La duracién del cargo sera por un maximo de cuatro afios y serd incompatible con
el cargo de Consejero/a Autondmico/a.
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CAPIITULO |
El Organo de Gobierno

ARTICULO 15. LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General es el drgano maximo de participacion y representacién democratica que
tiene la Confederacion y que esta compuesta por:

1. Diez personas delegadas pertenecientes a cada Federacién afiliada a la Confederacién.

La Presidencia y la Secretaria de Organizacién de la Confederacion lo seran de la Asamblea
General.

2. En supuesto de que una Federacidon no pueda enviar representantes a la Asamblea
General, no podra delegar su voto en otra Federacion.

Si una Federacién no pudiera enviar diez personas representantes, una de ellas si que
podria representar a las que faltasen, hasta completar el nimero debidamente
documentado.

La Confederacion se regira por el sistema de autogobierno y el principio de representacion
democratica a través de los siguientes Organos de Gobierno, organizacion y representacion,
que son:

ORGANOS EJECUTIVOS

Asamblea General, Ordinaria y Extraordinaria
Consejo Autondémico, Ordinario y Extraordinario
Comisidn Ejecutiva

ORGANOS DE CONTROL
Organo de Control Financiero Organo del Comité Disciplinario

Todos los miembros asociados quedaran sujetos a los acuerdos de la Asamblea General,
incluso las ausentes, las disidentes, las que aun estando presentes se hayan abstenido de votar
y las que hubieren votado en contra.
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Las miembros asociados podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la Confederacién que
estimen contrarios a los Estatutos dentro del plazo de 40 dias, a partir de la fecha de adopcién
de los mismos, instando su rectificacién o Anulacidn y la suspensién preventiva en su caso, o
acumulando ambas pretensiones por los tramites establecidos en la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

ARTICULO 16. REUNIONES DE LA ASAMBLEA

La Asamblea General Ordinaria debera reunirse al menos una vez al afio, y sera en el primer
semestre.

La Asamblea General en sesién Extraordinaria sé reunird, cuando lo acuerde el Consejo
Autondmico o a peticién del 10% de los miembros de la Confederacién.

ARTICULO 17. CONVOCATORIA DE LAS ASAMBLEAS

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se haran
por escrito con 15 dias de antelacidn. Los anuncios de la convocatoria se colocardn en los
lugares de costumbre que sean facilmente accesibles a todo el mundo con la misma
antelacion. La convocatoria expresara el dia, la hora y lugar de la reunién, asi como también el
orden del dia.

Las reuniones de Asamblea General las dirigirdn la Presidencia y la Secretaria de Organizacion.

La Secretaria de Organizacidn redactara el Acta de cada reunién, que reflejara un extracto de
las deliberaciones, el texto de los acuerdos que se hayan adoptados y el resultado numérico de
las votaciones. Al comienzo de cada reunion de la Asamblea General, se leera el Acta de la
reunién anterior, fuera ordinaria y/o extraordinaria, a fin de que se apruebe o no.

ARTICULO 18. COMPETENCIA Y VALIDEZ DE LOS ACUERDOS

La Asamblea General se constituird validamente, previa convocatoria efectuada quince dias
antes de la reunidn, cuando concurran a ella, presentes y representados, un tercio de los
asociados, en primera convocatoria y en segunda con los asistentes y representados cual sea
su numero. Esta se tendra que realizar media hora después en el mismo lugar.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Confederacidn, integrado por las
Federaciones, que adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna.

En las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto a cada persona delegada,
pudiendo la Presidencia dirimir los empates con su voto de calidad.
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La Confederacion, por medio de la secretaria de Organizacién, ha de disponer de una relacion
actualizada de sus asociados/as, efectuar un inventario de sus bienes y recoger en un libro las
actas de las reuniones de sus érganos de Gobierno y Representacién, asi como las actividades
realizadas durante todo el afio.

La Tesoreria llevara una contabilidad que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del
resultado y de la situacidn financiera de la entidad.

Debera llevar su contabilidad conforme a las normas especificas que les resulten de aplicacion.

Estas obligaciones documentales seran llevadas a cabo por el érgano al que corresponda segln
sus funciones.

Son competencias de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar, en su caso, la gestion del drgano de representacion.

b) Examinar y aprobar o rechazar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como
la Memoria Anual de actividades.

c) Establecer las lineas generales de actuacidon que permitan a la Confederacidon cumplir
sus fines.

d) Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento democratico
de la Confederacion.

e) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

f) Resolver sobre los asuntos que figuren en el Orden del Dia o que se susciten por dos
tercios de las personas asistentes.

g) Nombrar el Organo de Control Financiero.
h) Nombrar el Organo del Comité Disciplinario.

Son competencias de la Asamblea General Extraordinaria:

a) Aprobar la modificacion de los Estatutos.

b) Ratificar la inclusién de nuevas entidades miembro.

c) Elegir alas personas integrantes del Consejo Autondmico.
d) Acordar la baja forzosa de las entidades miembro.

e) Acordar la disolucidn de la Confederacion.
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f) Solicitar la declaracion de Utilidad Publica.

g) Solicitar la creacidon de empresas, o la participacion en ella y también la de Centros
Especiales de Empleo.

h) Disposicidn y enajenacidn de bienes.

i) Acordar la remuneracidn de los miembros del érgano de representacion, que debera
figurar en las cuentas anuales aprobadas en Asamblea.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas,
cuando los votos afirmativos superen a los negativos. No obstante, requerirdn mayoria
cualificada de las personas presentes o representadas, que resultard cuando los votos
afirmativos superen la mitad mas uno, los acuerdos relativos a disolucidn de la Confederacion,
modificacién de Estatutos, la creacion de Empresas, su participacién, la creaciéon de Centros
Especiales de Empleo, disolucién o enajenacién de bienes y remuneracién de los miembros del
drgano de representacién, siempre que se haya convocado especificamente con tal objeto la
Asamblea correspondiente.

Cuando se tengan que modificar o actualizar los estatutos el sistema a seguir sera el siguiente:
se enviara a todas las Federaciones, y ésta a su vez a sus Asociaciones, una copia de los
Estatutos 30 dias antes de la Asamblea, ellos tendran 20 dias para enviar enmiendas, las cuales
las tendran que enviar a la comisién que se nombre a tal fin, debidamente fundamentadas,
una vez estudiada si lo creen oportuno la tomaran en cuenta, si no la persona enmendante
tendrd la opcion de defenderla en la propia Asamblea. No se podra pedir ninguna enmienda en
la propia Asamblea.

CAPIITULO II
El Organo de Representacién
ARTICULO 19. COMPOSICION DEL ORGANO DE REPRESENTACION

La Confederacion la regird, administrara y representard el érgano de representacion
denominado CONSEJO AUTONOMICO.

El Consejo Autondmico estara formado por:

— 1 Presidencia

— 2 Vicepresidencias

— 1 Secretaria de Organizacion
— 1Tesoreria

— 10 Vocales
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Corresponderan los cargos de la siguiente forma:
La Presidencia y las 2 Vicepresidencias estaran repartidas entre las tres Federaciones.

La eleccion de las personas integrantes del drgano de representacion se hard por sufragio libre
y secreto de las personas integrantes de la Asamblea General Extraordinaria. Las candidaturas
serdn cerradas, es decir, una vez las Federaciones han designado a las 5 personas integrantes,
estas conjuntamente con el resto, propondrdn su o sus listas cerradas, siendo requisito
imprescindible ser mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar
incurso/a en los motivos de incompatibilidad establecida en la legislacidn vigente.

Las listas deberan presentarse con un minimo de 15 dias antes de la Asamblea General
Extraordinaria, ante la persona que ejerce la Secretaria de Organizacion de la Confederacidn, y
esta lo comunicara a las Federaciones con un minimo de 5 dias de su celebracién.

Los cargos correspondientes a la Presidencia, la Secretaria y la Tesoreria deberdn recaer en
personas diferentes y de Federaciones también diferentes.

Las personas integrantes de los érganos de representacion percibira retribuciones en funcion
de su cargo, siempre que sea aprobado en Asamblea General Extraordinaria. Las personas
integrantes de los érganos de representacion que perciban retribuciones no lo haran con cargo
a fondos y subvenciones publicas.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, y en los términos y condiciones que se
determinen en los estatutos, Las personas integrantes podrdan recibir una retribucidon adecuada
por la realizacién de servicios diferentes a las funciones que les corresponden como miembros
del érgano de representacion.

ARTICULO 20. DURACION DEL MANDATO EN EL ORGANO DE REPRESENTACION.

Las personas integrantes del drgano de representacion ejerceran el cargo durante un periodo
de 4 afios, y podran ser reelegidos a exencidn de la Presidencia, que solo podra ser elegido/a
por dos legislaturas.

El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podra deberse a:

a) Dimisidn voluntaria presentada mediante escrito en el que se razonen los motivos.

b) Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.

c) Causar baja como miembro de la Confederacién.

d) Sancion impuesta por una falta cometida en el ejercicio del cargo.

e) Cese de la representacion otorgada por la Federacion en cuyo nombre se ejerce el
cargo, ya sea por finalizacién del periodo previsto o por decisidon anticipada de la
Federacién miembro.
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En el caso de Las vacantes que se produzcan en el drgano de representacion a excepcion la

Presidencia, dicho drgano podrd sustituir provisionalmente dichas vacantes y comunicarlo

posteriormente a la Asamblea primera que se celebre.

ARTICULO 21. COMPETENCIAS DEL ORGANO DE REPRESENTACION

El érgano de representacion posee las facultades siguientes:

10.

11.

12.

Ostentar y ejercer la representaciéon de la Confederacién y llevar a término la direccién
y la administracién de la manera mdas amplia que reconozca la Ley y cumplir las
decisiones tomadas por la Asamblea General, y de acuerdo con las normas, las
instrucciones y las directrices generales que esta Asamblea General establece.

Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos publicos,
para ejercicio de toda clase de acciones legales y para interponer los recursos
pertinentes.

Resolver sobre la admision de nuevos miembros, con la aprobacidén posterior de la
Asamblea, comprobando que la documentacidn esté en regla y una vez admitidos,
comunicarlo al Registro de Asociaciones.

Proponer a la Asamblea General el establecimiento de las cuotas, tanto ordinarias
como extraordinarias o derramas.

Convocar las Asambleas Generales y controlar que se cumplan los acuerdos que alli se
adopten. En especial y en lo que se refiere a los acuerdos sobre modificacién de
Estatutos, se notificara, por el/la Secretario/a de Organizacidén, al Registro de
Asociaciones el contenido de la modificacion en el plazo de un mes desde la fecha de
la celebracidén de la Asamblea convocada a tal efecto.

Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General
para que los apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.

Llevar una contabilidad conforme a las normas especificas que permita obtener la
imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacién financiera de la entidad.
Efectuar el inventario de los bienes de la Confederacidn.

Elaborar la Memoria anual de Actividades y someterla a la aprobacion de la Asamblea
General.

Acordar y autorizar la contratacién y en su caso la separacion del personal laboral de la
Confederacion.

Resolver provisionalmente cualquier caso imprevisto en los Estatutos presentes y dar
cuenta de ello en la primera Asamblea General subsiguiente.

Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica en estos
estatutos a la Asamblea General.
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ARTICULO 22. REUNIONES DEL ORGANO DE REPRESENTACION

El rgano de representacion, convocado previamente por la Presidencia o por la persona que
la sustituya, se reunirad en sesién ordinaria una vez cada 3 meses y con caracter extraordinario
cuando lo solicite un tercio de sus componentes. La convocatoria se realizara con 10 dias de
antelacion indicando orden del dia, fecha y lugar de la reunidn. Las extraordinarias se podran
convocar con 5 dias de antelacidn.

El 6rgano de representacion quedard validamente constituido con convocatoria previa y un
quérum de la mitad mas uno de sus miembros.

Las personas integrantes del érgano de representacién estdn obligadas obligados a asistir a
todas las reuniones que se convoquen, pudiendo excusar su asistencia por causa justificada. En
cualquier caso, serd necesaria la asistencia de la Presidencia y de la Secretaria de Organizacion
o de las personas que los sustituyan.

En el 6rgano de representacién se tomardn los acuerdos por mayoria simple de votos de los
asistentes. En caso de empate, el voto de la Presidencia serd de calidad.

Los acuerdos del érgano de representacién se hardn constar en el libro de actas. Al iniciarse
cada reunion del mismo, se leera el acta de la sesién anterior para que sea aprobada o se
rectifique.

ARTICULO 23. LA PRESIDENCIA
Son propias de la Presidencia las siguientes funciones:

1. Las de direccion y representacion legal de la Confederacion, por delegacién de la
Asamblea General y del 6rgano de representacion.

2. La presidencia y direcciéon de los debates de los drganos de gobierno y de
representacion.

3. Firmar las convocatorias de las Asambleas Generales y del 6rgano de representacion.
Visar las actas y los certificados confeccionados por el Secretario de la Confederacién.

5. Velar por la ejecucién de los acuerdos adoptados por los drganos de gobierno vy
representacion.

Proponer al 6rgano de representacién, el nombramiento y cese del personal laboral.

7. La Presidencia estara autorizada, solo en caso de urgencia, a consultar por teléfono,
fax o internet con el érgano de representacién, para decidir cualquier asunto, con la
obligacion de que en la inmediata reunion de dicho drgano justifique
documentalmente los motivos de la Urgencia.

8. Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea General o
el érgano de representacion.
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La Presidencia podra ser sustituida, en caso de ausencia o enfermedad, por cualquiera de las
personas que ejerzan las vicepresidencias o la persona integrante del 6rgano de
representacion de mds edad.

ARTICULO 24. VICEPRESIDENCIA

A este cargo le corresponde colaborar con la Presidencia y asistirla en funciones,
sustituyéndola en caso de vacante, enfermedad o ausencia, asi como aquellas funciones que le
sean encomendadas por el Consejo Autondmico o delegadas por la Presidencia para la mejor
representacién y gobierno de los intereses de la Confederacion.

Si por cualquier causa cesara el/la Presidente/a, lo/a sustituira el/la Vicepresidente/a de mas
edad, y en un plazo no superior a 2 meses a partir de la comunicacién del cese, se convocara
Asamblea General Extraordinaria para la eleccién de nuevo Consejo Autondmico.

ARTICULO 25. LA TESORERIA

La Tesoreria tendra como funciones la custodia y el control de los recursos de la
Confederacién, asi como la elaboracién del presupuesto, el balance y liquidacién de cuentas, a
fin de someter al érgano de representacion conforme se determina en el articulo 17 de estos
Estatutos. Firmara los recibos, cuotas y otros documentos de tesoreria. Pagara las facturas
aprobadas por el érgano de representacion, las cuales tendran que ser visadas precisamente
por la Presidencia. La disposicién de fondos se determina en el Art. 30.

ARTICULO 26. LA SECRETARIA DE ORGANIZACION
Son funciones de la Secretaria | de Organizacion:

a) Custodiar la documentacion de la Confederacion.

b) Redactar y firmar las actas de las reuniones de los drganos de gobierno vy
representacion.

c) Redactar la Memoria anual de la Confederacion.

d) Expedir certificados y tramitar los expedientes y comunicaciones de la Confederacion,
con el visto bueno del Presidente.

e) Comunicar al Registro de Asociaciones las bajas y altas de los miembros asociados, el
cambio de Estatutos, el cambio del Consejo Autondémico, en sus plazos y normas
vigentes.

f) Inspeccionar los servicios administrativos y actividades de la Confederacion.

g) Sera la persona responsable del voluntariado de la Confederacion.
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ARTICULO 27. VOCALIAS

Las personas vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros del Consejo
Autondmico, asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que el
propio Consejo les encomendé.

Podran sustituir a cualquier miembro del Consejo Autondmico, excepto al/la Presidente/a en
caso de cese, ausencia, enfermedad o fallecimiento.

ARTICULO 28. COMISION EJECUTIVA

Se crea la Comisién Ejecutiva para que se haga un seguimiento de lo acordado, tanto en la
Asamblea General como en el Consejo Autondmico, y se cumplan, en fecha y lugar, los
acuerdos adoptados en ambos.

La Comisién Ejecutiva esta formada por:

LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO AUTONOMICO.

LA SECRATARIA DE ORGANIZACION DEL CONSEJO AUTONOMICO.
LA TESORERIA DEL CONSEJO AUTONOMICO.

LAS VICEPRESIDENCIAS DEL CONSEJO AUTONOMICO.

La funcién principal de la Comision Ejecutiva sera la de atender a las gestiones del dia a dia 'y
las urgentes que se produzcan en los periodos de tiempo entre reuniones del Consejo
Autondmico.

El Consejo Ejecutivo, se reunird 1 vez al mes, haciendo la reunion con la del Consejo
Autondmico, a poder ser. Se levantara acta de cada reunién.

ARTICULO 29: REUNIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Las reuniones de todos los érganos y grupos de trabajo de COCEMFE Comunitat Valenciana
podran celebrarse de forma telematica, por videoconferencia o cualquier otro medio o sistema
que asegure la comunicacidon en tiempo real, la identidad de cada miembro presente o
representado y asegure la unidad del acto. La reunién se entendera celebrada en el domicilio
de COCEMFE Comunitat Valenciana. En la convocatoria se establecerd de forma clara y expresa
la celebracién telematica y se describiran los plazos, formas, modos de participacién y ejercicio
de los derechos.

ARTICULO 30. MODIFICACION DE ESTATUTOS

Los presentes Estatutos sélo podran ser modificados en virtud de acuerdo de la Asamblea
General Extraordinaria, convocada al efecto.
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El cambio de Estatutos, lo podra proponer el érgano de representacion o a peticion de
cualquier Federacién, comunicandolo al odrgano de representacion debidamente
fundamentado.

El acuerdo de modificacion deberd ser aprobado por la mitad mas una de las personas
asistentes a la asamblea.

TITULO IV
El régimen econdmico

ARTICULO 31. PATRIMONIO INICIAL Y RECURSOS ECONOMICOS

La Confederaciéon cuenta con los medios, patrimonio y recursos necesarios y suficientes para el
cumplimiento de sus fines, siendo propietaria de un local sito en la calle Poeta Navarro
Cabanes, 12 en Valencia.

El presupuesto anual sera aprobado cada afio en la Asamblea General Ordinaria.

Los recursos econémicos de la Confederacidn se nutriran de:
a) De las cuotas que fije la Asamblea a sus miembros.
b) De las subvenciones oficiales y particulares.
c) De donaciones, herencias y/o legados.

d) De las rentas del mismo patrimonio o bien de otros ingresos que pueda
obtener.

e) De prestaciones de servicios o actividades econdmicas.

ARTICULO 32. BENEFICIOS DE LAS ACTIVIDADES

Los beneficios obtenidos derivados del ejercicio de actividades econdmicas, incluida la
prestacion de servicios, se destinaran exclusivamente al cumplimiento de los fines de la
Confederacidn, si bien podra repartirlos entre las entidades miembro socias si asi lo decide la
Asamblea General a propuesta del érgano de representacion.

Su actividad no esta restringida exclusivamente a beneficiar a sus entidades miembro
asociadas, sino abierta a cualquier otro posible beneficiario que reuna las condiciones vy
caracteres exigidos por la indole de sus propios fines.
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ARTICULO 33. CUOTAS

Todos los miembros de la Confederacion tienen obligacién de sostenerla econdémicamente,
mediante cuotas corrientes y derramas si las hubiere, al igual que la cuota de entrada vy
derramas anteriores especificas, de la manera y en proporciéon que determine la Asamblea
General a propuesta del 6rgano de representacion.

La Asamblea General podra establecer las cuotas siguientes: Ingreso, Periédica mensual o
anual y extraordinarias.

El ejercicio econdmico se cerrara el 31 de Diciembre.
ARTICULO 34. DISPOSICION DE FONDOS

En las cuentas corrientes O libretas de ahorro abiertas en establecimientos de crédito, deberan
figurar las firmas del Presidente, Tesorero y Secretario de Organizacion, firmas mancomunadas
y seran necesarias para disponer de fondos 2 de las 3.

ARTICULO 35. GRGANO DE CONTROL FINANCIERO
Funciones, composicién y duracién: Seran funciones del Organo de Control Financiero:
1. Vigilar los Balances y cuentas de COCEMFE CV.
2. Supervisar los presupuestos de la misma.
3. Emitir como minimo un informe que se remitird a la Asamblea General Ordinaria.z
4. Se regirad por un Reglamento de Régimen Interno, que aprobara la Asamblea General.

Dicho 6rgano estd facultado para requerir la presencia de los miembros de la Comisidn
Ejecutiva, y en general cualquier otra persona que pertenezca a COCEMFE CV, que deberan
facilitar la documentacién e informacién que soliciten para realizar con eficacia y veracidad su
gestion.

COMPOSICION.- Los miembros de este 6rgano seran elegidos por la Asamblea General
Ordinaria y estara formada por tres personas.

DURACION.- La duracién del cargo sera de un maximo de cuatro afios y seran incompatibles
con el cargo de Consejero Autondmico.
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TiTULOV
Disolucion de la Confederacion

ARTICULO 36. CAUSA DE LA DISOLUCION Y ENTREGA DE REMANENTES

La Confederacién podra ser disuelta por:

a)

b)
c)

Si lo acuerda la Asamblea General Extraordinaria, teniendo en cuenta que NO se
disolvera si hay 2/3 de los miembros que voten en contra.

Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.

Por sentencia Judicial firme.

ARTICULO 37. LIQUIDACION

La disolucion de la Confederaciéon abre el periodo de liquidacién, hasta el fin del cual la entidad

conservara su entidad juridica.

Los miembros del érgano de representacidon en el momento de la disolucidn se convierten en

liqguidadores, salvo que la Asamblea General Extraordinaria designe a otros, o bien los que el

Juez, en su caso decida.

Corresponde a las personas liquidadoras:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

Velar por la integridad del patrimonio de la Confederacién.

Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que Bsean precisas para la
liquidacion.

Cobrar los créditos de la Confederacidn

Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

”

Aplicar los bienes sobrantes de la Confederacién a los fines ”- previstos por los
Estatutos.

Solicitar la cancelacién de los asientos en los Registros correspondientes.

ARTICULO 38. RESPONSABILIDAD CIVIL, ADMINISTRATIVA Y PENAL DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO Y REPRESENTACION

En caso de insolvencia de la Confederacién, el drgano de representacién o, en su caso,
los liquidadores han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento
concursal ante el juez competente.

Si existe sobrante liquido lo destinara para fines que no desvirtien el caracter no
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lucrativo de la entidad, en concreto a partes iguales a las Federaciones miembros.

3. Los miembros o titulares de los drganos de gobierno y representacién, y las demas
personas que obren en nombre y representacion de la Confederacidn, responderan
ante ésta, ante las Federaciones miembros y ante terceros por los dafios causados y
las deudas contraidas por actos dolosos, culposos o negligentes.

4. Las personas a que se refiere el pdarrafo anterior responderdn civil y
administrativamente por los actos y omisiones realizadas en el ejercicio de sus
funciones, y por los acuerdos que hubiese votado, frente a terceros y a los asociados.

5. Cuando la responsabilidad no pueda ser imputada a ningin miembro o titular de los
drganos de gobierno y representacidn, responderan todos solidariamente por los actos
y omisiones a que se refieren los apartados 3 y 4 de este articulo, a menos que puedan
acreditar que no han participado en su aprobacidn y ejecuciéon o que expresamente se
opusieron a ellas.

6. Laresponsabilidad penal se regira por lo establecido en las leyes penales.

TiTULO VI
Resolucion de conflictos

ARTICULO 39. RESOLUCION DE CONFLICTOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacidn; las cuestiones litigiosas que puedan surgir en relacion
con él trafico juridico privado de las Confederaciones y de su funcionamiento interno sera
competencia de la Jurisdiccion Civil.

Los acuerdos y actuaciones de la Confederacidon podran ser impugnados por cualquier
asociado o persona que acredite su interés legitimo. Los asociados podran impugnar los
acuerdos y actuaciones de la ConfederacionBlque estime contrario a los Estatutos, dentro del
plazo de 40 dias a partir de la fecha de adopcion de los mismos, instando su rectificacidon o
anulacidén y la suspension preventiva en su caso, o acumulando ambas pretensiones por los
trdmites establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

No obstante lo anterior, también podrd resolverse los conflictos de forma extrajudicial
mediante arbitraje, a través de un procedimiento ajustado a lo dispuesto por a la Ley 60/2003,
de 23 de Diciembre, de Arbitraje, y con sujecién, en todo caso, a los principios esenciales de
audiencia, contradiccion e igualdad entre partes.
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DISPOSICION ADICIONAL

Con caracter subsidiario de los Estatutos y de los acuerdos validamente adoptados por sus
organos de gobierno y representacion, y todo cuanto no esté previsto en los presentes
Estatutos se aplicara la vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho
de Asociacidn y disposiciones complementarias.

DISPOSICION FINAL UNICA

Los presentes Estatutos entrardn en vigor el dia siguiente al de su inscripcidon en el Registro
Autondmico de Asociaciones de la Conselleria de Justicia, Administracion Publica, Reformas
Democraticas y Libertades Publicas.
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Los presentes Estatutos han sido modificados por acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria de COCEMFE CV, celebrada el 2 de junio de 2022, sobre los visados el 10 de
diciembre de 2008.
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